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Pirkanmaan hyvinvointialue  Aiesopimus  

PL 272, 33101 Tampere   26.11.2025 

etunimi.sukunimi@pirha.fi 

Aiesopimus  

Tässä aiesopimuksessa sovitaan osapuolten yhteisestä osallistumisesta ESR+- 

rahoitushakuun.  

Jos rahoitushakemus saa myönteisen rahoituspäätöksen, laaditaan erikseen yhteistyösopimus 

projektin toteutusta koskien.  

1. Osapuolet 

 

 

 

 

 

Organisaatio Tarkenne Rooli Osoite ja Y-

tunnus 

Yhteyshenkilö 

Pirkanmaan 
hyvinvointialue 

avopalvelujen 
palvelulinja 

päätoteuttaja Y-tunnus: 
3221308-6. Osoite: 
PL 272, 33101 
Tampere 

Eeva Torppa-Saarinen, 
palvelulinjajohtaja, avopalvelut. 
Eeva.torppa-saarinen@pirha.fi  

Tampereen 
korkeakoulusäätiö 
sr 

Lääketieteen ja 
terveysteknologian 
tiedekunta 

osatoteuttaja Y-tunnus: 
2844561-8 
Osoite: Kalevantie 
4, 33100 Tampere 

Seppo Parkkila, 
dekaani, lääketieteen ja 
terveysteknologian tiedekunta 
seppo.parkkila@tuni.fi  
  

Tampereen 
kaupunki 

Tampereen 
seudun 
työllisyysalue 

osatoteuttaja Y-tunnus: 
0214798-6 
Osoite: PL 487, 
33101 Tampere 
 

Tommi Eskonen, 
palvelujohtaja, Tampereen 
seudun työllisyyspalvelut 
tommi.eskonen@tampere.fi  
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2. Aiesopimuksen kohde  

Tämän aiesopimuksen kohteena on osapuolten yhdessä määrittelemä Yhdessä Työkykyyn-

YTY- yhteistyöprojektia koskeva rahoitushaku ja projektin toteuttaminen jäljempänä tässä 

sopimuksessa mainituin ehdoin.  

Hankkeen lähtökohtana on Pirkanmaan vaikea työttömyystilanne, erityisesti 

pitkäaikaistyöttömien ja osatyökykyisten suuri määrä. Asiakkaiden palvelupolut ovat hajanaisia, 

tiedonkulku puutteellista ja terveydenhuollon rooli työkyvyn tukemisessa ohut. Uudet 

organisaatiot, Tampereen seudun työllisyysalue ja Pirkanmaan hyvinvointialue, tarvitsevat 

yhteisiä toimintamalleja, osaamisen vahvistamista ja pysyviä yhteistyörakenteita. 

Varsinaisena kohderyhmänä ovat vaikeasti työllistyvät, kuten pitkäaikaistyöttömät, 

osatyökykyiset, NEET-nuoret, koulutuksettomat ja maahan muuttaneet. Välillisiä kohderyhmiä 

ovat työnantajat, sotekeskusten henkilöstö ja johto, työkyky-yksikkö sekä työllisyyspalvelujen 

henkilöstö. 

Tavoitteet tiivistyvät neljään kokonaisuuteen: palvelupolkujen sujuvoittaminen ja kapeikkojen 

poistaminen, työkykyneuvottelu-mallin kehittäminen ja pilotointi, osaamisen vahvistaminen 

koulutuspaketein sekä mallien ja prosessien arviointi ja tiedonkulun parantaminen. 

Valmistelu on tehty monialaisesti työllisyysalueen, hyvinvointialueen ja yliopiston yhteistyönä. 

Tuloksena syntyy pysyviä rakenteita, vahvistuu ammattilaisten osaaminen ja tiedonkulku, ja 

asiakkaiden palvelut muodostuvat eheämmiksi ja vaikuttavammiksi. Tämä parantaa työkykyä, 

edistää työllistymistä ja luo mallin valtakunnalliseen käyttöön. 

Projektin toteutukseen haetaan rahoitusta Euroopan sosiaalirahasto+ (ESR+)-

rahoitusohjelmasta: Vaikeasti työllistyvien tuki-teeman valtakunnallinen rahoitushaku, jossa 

hakemuksen viimeinen jättöpäivä on 28.11.2025.  

Osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan projektin toteuttamisesta rahoitushakemuksessa 

määritellyllä tavalla edellyttäen, että Euroopan sosiaalirahasto+, rahoittavana viranomaisena 

Hämeen ELY-keskus, myöntää projektille avustuksen täysimääräisesti. Mikäli rahoitusta ei 

saada täysimääräisesti, sovitaan yhteistyöstä osapuolten välillä erikseen neuvotellen. 

Projektin toteuttamisesta laaditaan erikseen osapuolten välille yhteistyösopimus, jos rahoitus 

saadaan ja osapuolten yhteisessä neuvottelussa päädytään toteuttamaan projekti.  
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3. Osapuolten roolit, kustannusarvio ja rahoitus  

Projektin päätoteuttajana ja hallinnollisesti vastuullisena projektikokonaisuuden jäsenenä toimii 

Pirkanmaan hyvinvointialue, avopalvelujen palvelulinja. Projektin osatoteuttajat ja kumppanina 

toimivat organisaatiot valtuuttavat Pirkanmaan hyvinvointialueen päätoteuttajana jättämään 

hakemuslomakkeen puolestaan rahoittajalle. 

Projektin toteutukseen osallistuvat seuraavat organisaatiot: 

• Pirkanmaan hyvinvointialue, jonka osuus kokonaiskustannusarviosta on 410 237 euroa ja 

omarahoitusosuus tästä 82 047 euroa.  

• Tampereen korkeakoulusäätiö sr, jonka osuus kokonaiskustannusarviosta 374 230 euroa 

ja omarahoitusosuus tästä 74 846 euroa. 

• Tampereen kaupunki, jonka osuus kokonaiskustannusarviosta 395 003 euroa ja 

omarahoitusosuus tästä 79 001 euroa 

• Koko ryhmähankkeen kustannusarvio yhteensä 1 178 037 €, jolle haetaan ulkoista 

rahoitusta yhteensä 942 430 €. 

 

4. Aiesopimuksen voimassaolo 

Osapuolet sitoutuvat siihen, että projektin toteuttamista ja rahoittamista koskeva erillinen 

yhteistyösopimus neuvotellaan ja sovitaan ennen rahoituspäätöksen tekemistä. 

Yhteistyösopimuksessa huomioidaan rahoituspäätöksessä annettavat ohjeistukset ja 

määräykset, jotka sisällytetään yhteistyösopimukseen. Jos rahoittaja edellyttää tässä 

aiesopimuksessa esitettyyn projektin kokonaiskustannusarvioon ja omarahoitusosuuksiin 

muutoksia, sovitaan muuttuneista kustannusarvioista ja omarahoitusosuuksista 

yhteistyösopimuksessa.   

Tämä aiesopimus purkautuu ilman erillistä irtisanomista, jos projektihakemus saa täysin 

kielteisen rahoituspäätöksen. 

Tämä aiesopimus tulee voimaan ja sitoo Pirkanmaan hyvinvointialuetta ja muita 

Sopijaosapuolia lopullisesti, kun sitä koskeva päätös on tehty ja kaikki sopimuksen osapuolet 

ovat allekirjoittaneet sopimuksen. 
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5. Allekirjoitukset  

Sopimuksen allekirjoittamalla osapuolet vakuuttavat, että sopimuksen allekirjoittaneet henkilöt 

ovat tässä sopimuksessa edustamansa organisaation nimenkirjoittamiseen oikeutettuja.  

Tämä sopimus allekirjoitetaan sähköisesti Pirkanmaan hyvinvointialueen allekirjoituspalvelussa.  

Aiesopimuksen allekirjoittajat:  

Pirkanmaan hyvinvointialue/ avopalvelujen palvelulinja, palvelulinjajohtaja Eeva Torppa-

Saarinen 

Tampereen korkeakoulusäätiö sr, lääketieteen ja terveysteknologian tiedekunta, dekaani Seppo 

Parkkila 

Tampereen seudun työllisyysalue, palvelujohtaja Tommi Eskonen 




